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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE \

Prot. n. (DQ%Q 29, L. Maniago, 2 dicembre 2015

Ai Membri del Consiglio di Istituto

LORO INDIRIZZI

p.c. Al Direttore 5.G.A

Sede

Oggetto: Convocazione Consiglio di istituto- triennio 2013-2016.

Ai sensi dell'art.48 delllO.M. 215/1991, il Dirigente Seolastico indice la convocazione del
Consiglio d'Istituto dell'T.L.S. “Evangelista Torricelli” di Maniago, per il giorno 9_dicembre
2015 alle ore 14.00, con il seguente ordine del giorno:

Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;

Insediamento alunni neoeletti;

Nomina alunno componente della Giunta esecutiva;

Flezione dei membri di competenza del Consiglio d'istituto nel Comitato di
Valutazione;

Costituzione Centro Sportivo Scolastico a.s. 2015/2016;

Adozione POF a.s. 2015/2016;

Variazioni di bilancio;

Programma annuale 2016;

Varie ed eventuali.

LN

© ® N o @

Si allega relazione al programma annuale 2016

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'ISTITUTO

f.to Sigra . Maria Campardo

il compilatore

DSGA dott. F. Germoglini
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PROGRAMMA ANNUALE PER L’ESERCIZIO
FINANZIARIO 2016

Relazione illustrativa della Giunta Esecutiva B e

Preliminarmente la G.E. esamina il documento illustrativo al Programma Annuale, |
predisposto dal Dirigente Seolastico con la collaborazione del Direttore dei Servizi Generali
- e Amministrativi. ' |
La G.E. esprime pieno assenso al documento redatto dal Dirigente Scolastico,  con la

collaborazione del Direttore S.G.A., considerato che lo stesso illustra efficacemente i

contenuti e le scelte compiute nella predisposizione del documento contabile (mod. A),

dimostrando al contempo coerenza con gli obiettivi del P.O.F. (ex art. 2 commi 4-5-6 del D.1.

1° febbraio 2001, n. 44) approvato dal Collegio dei Docenti ed adottato dal Consiglio di

Istituto. Pertanto la G.E., in ottemperanza all’art. 2 comma 3 del D.I. 1° febbraio 2001, n. 44,

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativa-contabile delle istituzioni

scolastiche, sottopone al Consiglio di Istituto, per l’esame e |’approvazione, il Programma

Annuale per 1’esercizio finanziario 2016 unitamente all’esposizione dei criteri di ordine

didattico, economico, amministrativo seguiti nella sua elaborazione.

Premesso quanto sopra, Si procedera a sottoporre preliminarmente, il Programma Annuale

2016 al Collegio dei Revisori dei Conti per I’espressione del prescritto parere di regolarita

contabile (art. 2 comma 3 del D.1. 1° febbraio 2001, n. 44).

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2016

PREMESSA

Il cambiamento del sistema scolastico in senso autonomistico ha contribuito in maniera determinante
alla diffusione e al consolidamento della cultura della responsabilita condivisa e, di conseguenza, alla
cultura progettuale, intesa come valorizzazione delle risorse disponibili in funzione di obiettivi validi,

condivisi, dichiarati e rendicontabili.

Questo processo ha favorito lo sviluppo delle interazioni tra il settore amministrativo e il settore
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didattico, per tradizione abituati ad operare su piani separati, contribuendo a coniugare efficienza

ed efficacia, in vista di quella “gestione strategica” che esprime la sintesi dei poteri e delle risorse

_mediante ]’organizzazione.

Il Programma Annuale, in quanto strumento trasversale -a-i—~settori_d.idattico,”,gcsjcjonal_q ed

amministrativo, aftraverso la pianificazione degli interventi € delle realizzazioni necessarie a dare
concreta attuazione al Piano dell’Offerta Formativa ¢ nel prossimo futuro del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa in applicazione della 1.107/2015 (Buona scuola), rende possibile una
programmazione integrata didattico - finanziaria tale da garantire efficacia all’azione dell’istituzione
scolastica. '

Il Programma Annuale si presenta coerente cOn le linee di indirizzo deliberate dal Consiglio di
Istituto, le condizioni strutturali ed ambientali nonché le scelte culturali caratterizzanti dell’Istituto.
Lo stesso Programma tiene in grande conto {*ampliamento dell’offerta formativa che si attua-
attraverso la realizzazione dei vari Progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi suggeriti dalle
«Indicazioni” ministeriali € coniugati con le caratteristiche socio-economiche e culturali del territorid
di riferimento. .

Per cercare di superare J’asincronia tra POF e Programma Annuale, si procedera con variazioni in
corso d’anno, in base alla progettazione relativa all’a.s. 2015/2016 e ai successivi finanziamenti.

I momenti della progettazione educativa, didattica ed organizzativa del Piano dell’Offerta Formativa

e della progettazione finanziaria presente nel Programma Annuale sono integrati da un criterio di
ottimizzazione delle risorse tale da permettere di conseguire finalita ed obiettivi definiti e rispondenti
ai criteri di economicita, efficienza ed efficacia che devono caratterizzare ’azione amministrativa
della Pubblica Amministrazione.

L’azione integrata condotta rispondera al criterio della trasparenza, che si realizzera attraverso la

pubblicita degli atti amministrativi, mediante gli organi collegiali e attraverso una capillare

informazione all’utenza.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO ED ADEMPIMENTI PROPEDEUTICI ALLA
STESURA DEL DOCUMENTO

La presente relazione al Programma Annuale per PEsercizio Finanziario 2016 viene estesa tenendo

conto delle seguenti disposizioni normative di riferimento € delle deliberazioni degli Organi Collegiali
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della scuola, in merito all’approvazione € all’adozione del Piano del’Offerta Formativa per ’anno

scolastico 2015/2016:
+ ]I POF relativo all’anno scolastico 2015/2016, & stato deliberato dal Collegio dei Docenti in data

30.10.2014 ¢ adottato 1ol Consighio di Isfiuto i data 09:12/20155 — = mor o =

. 'articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 € il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, che statuiscono il

principio di autonomia delle istituzioni scolastiche, attribuendo‘loro il compito della stesura del POF,
adottato dal Consiglio di Istituto, quale progetto didattico-educativo del singolo istituto scolastico;

« il DL 1 febbraio 2001 n. 44 che regola la gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche € prevede la stesura di un Programma Annuale coerente con il POF, adottato dal Consiglio
di Istituto; . |

. il D.P.R. 4 agosto 2001, n. 352, ‘

.« la legge 27 dicembre 2006, n. 296 ( Finanziaria 2007), che prevede al comma 601 istituzione, nello
stato di previsione del Ministero della Pubblica Istruzione, di due fondi destinati 'uno alle
«competenze dovute al personale delle istituzioni scolastiche con esolusiohe delle pese per stipendi al
personale a tempo determinato ed indeterminato” e 1’altro al « funzionamento delle istituzioni
scolastiche”;

. Ja legge 191 del 2009 ( Finanziaria per i1 2010), art.2 comma 197,

. ’art. 8 comma 14 del D.L. 78 del 2010 convertito con modificazioni in legge 122 del 2010 (Utilizzo
delle economie derivanti dall’applicazione dell’art. 64 del D.L. 112 del 2008 convertito in legge 133
del 2008)

. |a Comunicazione della Direzione Generale per la Politica finanziaria € per il Bilancio del 11
settembre 2015 concernente le istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale E.F. 2016.

In ottemperanza alle disposizioni contenute nelle suddette disposizioni normative, le risorse assegnate
dallo Stato, costituenti la dotazione ordinaria di istituto, sono utilizzate senza altro vincolo di
destinazione che quello prioritario dello svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di
orientamento proprie dell’ Istituzione scolastica, come previste ed organizzate nel Piano dell’Offerta
Formativa.

Il Dirigente scolastico, responsabile della gestione finanziaria, nella redazione del Programma
Annuale, ha provveduto all’autonoma allocazione delle risorse finanziarie provenienti dal Ministero

dell’Istruzione, esplicitando le sue scelte all’interno dei documenti previsti € allegati alla presente

relazione.
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ASPETTI PROCEDURALI

_La presente relazione che accompagna il Programma Annuale EF. 2016 & stata predisposta dal

Dirigente scolastico in collaborazione con il Direttore dei Servizi- Generall € Amministrativi per

quanto riguarda la parte tecnico-amministrativa.
I due documenti verranno trasmessi ai RR.CC. per il relativo parere € al Consiglio di Istituto per la

delibera di adozione.

Il Programma Annuale sara immediatamente esecutivo dopo |’approvazione da parte del Consiglio-

di Istituto.
Il Programma Annuale , come prevede part. 2 del D.I n. 44 del 2001 si esprime in termini di
competenza e rispetta i principi dit
. annualita ( & riferito all’esercizio finanziario 2016);
» trasparenza (& pubblicato all’albo dell’Istituto entro 15 giorni dalla sua approvazione sul
sito Internet);
« universalita ( comprende tutte le entrate e tutte le spese);
« integrita ( comprende le entrate certe e le spese corrispondenti all’effettiva gestione che ne
sara fatta),
* unita;

« veridicita.

ASPETTI GESTIONALI
1l Programma Annuale & lo strumento informativo, operativo e di controllo attraverso il quale si
realizza il collegamento tra decisioni culturali e di progettazione formativo-didattica, le decisioni di
bilancio € i provvedimenti di gestione.
La gestione dipende, infatti, dall’analisi delle caratteristiche di un Istituto, dunque dalla sua storia,
dalla sua collocazione territoriale, dalle dimensioni e tipologia della popolazione scolastica e dalle
risorse umane professionali € materiali di cui dispone.
Da quest’analisi, preliminare alla predisposizione del Piano dell’Offerta ‘Formativa, vengono
evidenziati i bisogni formativi , le necessita organizzative € strumentali nonché le direzioni del lavoro

educativo, sulla cui base possono essere programmate le azioni strategiche , gestionali e finanziarie

della scuola autonoma.
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CRITERI GUIDA PER LA STESURA DEL PROGRAMMA ANNUALE
La stesura del Programina Annuale & ancorata ai seguenti criterl guida:

1. Valorizzare progetti educativo-didattici dalla forte valenza formativa € con i caratteri della

3

trasversalita, unitari&a, innovazione € miglioramento dell*offerta educativa che.possano. realizzare il
raggiungimento del successo formativo degli alunni.

5. Razionalizzare 1I’utilizzo delle risorse orarie, professionali € finanziarie interne all’istituto in
fanzione del miglioramento della qualita del processo di apprendimento-insegnamento nonché
dell’arricchimento dell’offerta formativa.

3. Predisporre aftivita di recupero e potenziamento degli apprendimento per tutti, anche, e soprattutto,
per alunni con bisogni speciali.

4. Tndividuare i docenti € gli ATA da utilizzare nei vari progetti, anche mediante incarichi aggiuntivi.
5. Favorire accordi e partenariati con il territorio per migliorare ed incrementare la qualita dei servizi,
anche mediante il reperimento di risorse aggiuntive ( enti locali, provincia, regione, altre scuole,
Sponsor, genitori) '

6. Favorire accordi di rete di scuole.

7. Attuare iniziative in proprio per reperire fondi utilizzati esclusivamente per [ attuazione del POF.

8. Monitorare in itinere, attraverso P’azione della struttura organizzativa, con fasi di contréllo dei
progetti delle attivita ai fini di verifica-valutazione, |’attuazione del POF ed effettuare il controllo di
gestioﬁe.

9, Monitorare gli apprendimenti.

10. Predisporre azioni di autoanalisi e autovalutazione di Istituto.
ANALISI DEL CONTESTO SCOLASTICO

Dopo aver trattato da un punto vista pit generale le linee guida della relazione al programma annuale
2016 appare opportuno soffermarsi sulle caratteristiche della realta scolastica in cui & inserito
| Istituto.

1’Istituto d’Istruzione Superiore “Bvangelista Torricelli” di Maniago riunisce al proprio interno i
corsi del Liceo Scientifico, del Liceo Linguistico € dell’Istituto Professionale. Dall’anno scolastico
2014/5 & avviata, all’interno del Liceo Scientifico, P’opzione sportiva. I1 percorso del Professionale €
articolato negli indirizzi in Manutenzione € Assistenza Tecnica € Produzioni Industriali e Artigianali

(al biennio; al triennio questa articolazione assume il nome di Produzioni Artigianali del Territorio).

T ST T JOE S
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La diversita d’indirizzo che caratterizza i percorsi formativi ha rappresentato ¢ continua a

rappresentare uno stimolo continuo alla ricerca di una proposta educativa comune ai due tipi di

scuola, entrambi i quali peraltro consentono, alla loro conclusione, di proseguire gli studi in ambito

universitario o, in alternativa, di accedere direttamente _al"mondo-vdel— JAVOTO, oo
Crediamo che le attivita scolastiche siano valide quando rappresentano per gli studenti a cui sono
rivolte una grande occasione di formazione umana © culturale, a loro necessaria per riuscire ad
orientarsi e per compiere scelte efficaci in un mondo complesso, ricco di situazioni problematiche.

La nostra proposta educativa ha come punti di riferimento i seguenti nuclei tematici:

_ 1o studente sara in grado di orientarsi all’interno della realta sociale di cui fa parte; € importante
dunque che egli sia dotato degli strumenti che gli consentano di capire ¢ di agire all’interno del
mondo del lavoro € dell’economia, che sia capace di entrare in relazione con le istituzioni che ci
amministrano e che sappia cogliere il significato della discussione politica, per poter essere uh
cittadino “attivo” e per partecipare in prima persona agli eventi del suo tempo; ¢ bene infine che
la scuola aiuti i giovani ad incontrare le varie realta associative di carattere volontario presenti nel
territorio, affinché essi possano apprezzare P’importanza della solidarieta sociale;

. in un’epoca caraterizzata dall’interazione tra i popoli € le culture e dalle dinamiche della
mondializzazione € quanto mai opportuno che la scuola offra ai suoi allievi percorsi ¢ducativi
finalizzati a sviluppare il senso della propria identita € a misurarsi con le identita degli altri, non
per erigere muri e steccati ma per poter costruire rapporti positivi di convivenza e di
cooperazione;

- allo studente va data I’opportunita di costruirsi una visione scientifica della realta la quale, se da
un lato & un punto di partenza indispensabile per poter raggiungere traguardi importanti nella
carriera degli studi e in ambito professionale, dallaltro fornisce strumenti fondamentali per poter
condurre un’analisi razionale ed equilibrata delle diverse situazioni di cui fara esperienza.

In particolare nelle materie scientifiche questa meta educativa diventa effettivamente perseguibile
solo se il momento dell’apprendimento teorico viene adeguatamente integrato da attivita di carattere
osservativo e sperimentale svolte in laboratorio;

- apprendimento deve riguardare in primo luogo gli aspetti fondanti di ciascuna disciplina; queste
conoscenze basilari permetteranno allo studente, grazie alla guida degli insegnanti, di procedere

in modo via via sempre pil personale nella costruzione di collegamenti tra le varie aree del sapere

¢ di sviluppare progressivamente una capacita autonoma di giudizio;
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la scuola ha il compito di offire ai giovani gli spazi e le occasioni per potersi “mettere alla

prova” ed esprimere quello che sanno fare, ponendo in gioco le loro capacita e le loro emozioni,

- nei vari ambiti (ad es. nella rappresentazione teatrale, nella produzione di un giornalino

scolastico, in una cbin}/oétizi‘oﬁémépoi‘fiv'a,‘eéci)’; e
per gli allievi, e per Jo stesso Istituto, & importante imparare a conoscere il territorio nel quale
sono inseriti, & indiyiduarne le peculiaritd, i bisogni e le risorse. Per poter svolgere un’azione
educativa efficace la scuola ha bisogno di essere un luogo aperto al dialogo con quella parte di
mondo di cui piu direttamente & espressione.

Riteniamo che istituzione scolastica, nel contesto attuale e nei presumibili sviluppi dei prossimi
anni, sia chiamata ad essere un luogo:

di riferimenti epistemologici fondati;

di abilitazione a riconoscere € certificare le diverse modalita con le quali il sapere si costruisce;

di costruzione di valori sociali, nella duplice linea della qualita del clima e della valorizzazione

della persona.

In questo senso, riteniamo che vadano rafforzate e innervate le due strutture portanti della vita di

comunita scolastica:

la prima consiste nelle attivita curricolari, vale a dire le lezioni, parte fondamentale della giornata,
concernenti 'insieme delle materie previsto per ciascun indirizzo di studio. Qui cercheremo di
costruire, come comunita professionale di pratica, una vera didattica per competenze, dando
attuazione agli otto obiettivi-chiave fissati dalla Commissione Europea nel 2006,

la seconda_riguarda invece le attivita extracurricolari, che consistono in una serie di progetti
formativi e culturali ideati autonomamente dalla scuola, la cui realizzazione ha luogo nel corso
dell*anno scolastico. Dette attivitd possono essere raggruppate nel seguente modo:

- Attivita di caraftere espressivo;

. Attivita riguardanti le lingue straniere;

. Attivita relative all’area matematica, scientifica ed informatica,

. Attivita riguardanti la cittadinanza attiva e la mondialita;

_ Attivita di carattere sportivo;

. Attivita volte all’orientamento, all’integrazione scolastica, al benessere dello studente;

- Attivita di stage € tirocinio.
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I nostri valori di riferimento si desumono dai riferimenti costituzionali e legislativi che ci fanno
essere, prima di ogni altra cosa, scuola della Repubblica, intrecciata ad un territorio. Di qui
~ conseguono:
" Collaborazione sistemica con 1 contesti territorialiqe culturaliy ———
. Partecipazione attivae consapevole ai processi formativi;
- Condivisione di saperi € strumenti;

. Realizzazione di sé e delle proprie possibilita umane ¢ professionali.

Storicamente, il Liceo € I’IPSIA sono nati come scuole distinte: il primo, alla fine degli Anni
Quaranta, come sede staccata del Liceo “Marinelli” di Udine prima, € del Liceo “Grigoletti” di
Pordenone, poi; il secondo, negli Anni Cinquanta, come sezione staccata del’IPSIA “Zanussi” di
Pordenone. Resosi autonomo, il Liceo ha assunto, nel 1991, P’intitolazione ad Evangelista Torricelli,
che & stata mantenuta per indicare tutto I’Istituto a seguito della fusione, ayvenuta nell’anno scolastico
1997/1998.

I’Istituto sorge a Maniago, Comune situato a 283 metri sul livello del mare, con una popolazione
residente censita in 11708 abitanti (11885 alla rilevazione dell’Ufficio Anagrafe del 31 dicembre
2013). II Comune di Maniago fa da riferimento per una vasta area montana € pedemontana, molto
frammentata, che interessa anzitutto Andreis, Arba, Barcis, Cavasso Nuovo, Cimolais, Claut, Erto
Casso, Fanna, Frisanco, Montereale Valcelling, Vajont, Tramonti di Sopra, Tramonti di Softo,
Meduno, Sequals, Travesio, Castelnovo del Friuli e Vivaro. Piliin generale, il territorio di riferimento
puod essere considerato consistere nei Comuni che appartengono, come Maniago, alla Comunita
Montana del Friuli Occidentale: una trentina di Comuni di piccole dimensioni, lontani tra di loro
pochi chilometri, collegati esclusivamente su strada. Le attivité produttive vedono, storicamente, la

presenza dell'attivita siderurgica, con una specializzazione nella fabbricazione del coltello, sulla base

di un sistema di piccole imprese, molte delle quali a carattere familiare.

Ti tessuto economico del territorio presenta una realta derivata dalle profonde trasformazioni avviatesi
a partire dalla fine degli Anni Seftanta, con insediamenti produttivi, piccole industrie, attivita
artigianali e commerciali che hanno profondamente mutato la tipologia occupazionale degli abitanti. Il
settore agricolo, che & stato |’asse portante dell’economia del territorio, resta una risorsa importante,

con la presenza di aziende agricole di dimensioni significative € di una specializzazione nella
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produzione di qualita. L’elemento caratteristico delle attivita produttive locali & connesso all’arte
fabbrile. Negli ultimi tempi, hanno acquisito importanza crescente le realtd legate alle energie

rinnovabili e le aziende artigianali e industriali legate alle arti grafiche.

Nella citta sede dell’Istituto, che si

del pordenonese, ¢ marcata la presenza del terziario, con i servizi connessi. In questo senso, va rilevato
che, data la conformazione geografica del territorio, alcune zone sono raggiunte con difficolta
dall’infrastrutturazione delle telecomunicazioni.

I livelli occupazionali del territorio risentono della generale crisi, Jegata alla lunga congiuntura

economica in corso.

La presenza degli immigrati si &, secondo una tendenza propria dell’intera Regione, incrementata,;
I’integrazione dei nuovi cittadini deve essere considerata obiettivo significativo, di alto valore civile ed
etico, obiettivo al cui raggiungimento la scuola & chiamata prepotentemente 2 collaborare in

ottemperanza, tra I’altro, all’articolo 3 della Carta Costituzionale.

Nella citta sede dell’Istituto € negli immediati dintorni hanno sede realta culturali storicamente attive €
rilevanti; anche le Parrocchie svolgono un’importante opera di aggregazione € di stimolo sociale.
Nelle immediate vicinanze dell’istituto & presente un’articolata area polisportiva, nella quale € in corso

di allestimento un’importante struttura di riabilitazione.

I contesto & articolato anche per le peculiarita geografiche. Gli allievi dell’istituto provengono da una
trentina di Comuni, quas tutti di dimensioni piccole € collegati in maniera esclusiva mediante il
trasporto su gomma (il 75% degli allievi raggiunge la scuola mediante le corriere), in diversi casi con
orari che vincolano una parte considerevole della giornata. In questa prospettiva, 1o sviluppo del
registro elettronico, della comunicazione online con le famiglie e la particolare cura al sito web
dell’Istituto non rispondono solo ai criteri enunciati dal D.lgs. 33/2013, ma alla concreta esigenza di

rendere possibile alla popolazione scolastica di accedere ai servizi dell’Istituto anche a fronte della

frammentazione della provenienza.

Nel contesto che si ¢, molto sinteticamente, delineato, ’Istituto si pone come [’unica scuola
secondaria superiore in un raggio di una ventina di chilometri (la distanza da Spilimbergo ¢ da
Pordenone), assumendo, in qualche modo, anche un ruolo di propulsione culturale e di riferimento

per la comunita che vi fa riferimento. Alcune delle scelte che informano il Programma Annuale qui

pone come punto di riferimento pei I’area pedemontana occidentale. - . .
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presentato derivano dall’assunzione della consapevolezza di questo ruolo. In questo senso, Si
sottolinea come il rapporto con le Istituzioni locali sia improntato al perseguimento di obiettivi di
crescita non solo delle competenze (nel loro insieme: scolastiche e civiche) degli allievi, ma anche

della ricadute su tutio il sisterna di vita del fefritorio. 7 T s e s

Lo stanziamento di bilancio per i1 2015 & risultato sufficiente, per quanto attiene la realizzazione del
POF, grazie ai finanziamenti erogati dalla Regione Friuli Venezia Giulia, dall’Ente Provincia di
Pordenone e dagli Enti locali

Per l'anno 2016 per far fronte alle richieste di materiale (didattico, tecnico scientifico e di consumo)-
indispensabile alle esigenze dell’Istituto, si opererd secondo i criteri di efficacia, efficienza ed
economicita sulla base delle risorse disponibili.

Dal punto di vista degli obiettivi del programma annuale la scuola intende garantire la qualita del
servizio scolastico, perseguendo le linee programmatiche e gli itinerari didattico - educativi proposti
dal "Piano Offerta Formativa", con I’obiettivo di rispondere agli specifici e diversificati bisogni dell’
utenza , per il successo scolastico di ogni alunno.

In particolare gli interventi previsti nel programma annuale mirano all’utilizzazione efficace ed

efficiente di tutte le risorse disponibili e sono finalizzati a:

v Migliorare progressivamente la qualita del servizio scolastico erogato (in questo senso va, ad
esempio, il sostegno ai progetti di sviluppo delle competenze,lalla infrastrutturazione wireless,
alla digitalizzazione dei procedssi, al registro elettronico, allo scrutinio online, all’efficienza
della Segreteria, al Sistema di Gestione della Qualit, al percorso di formazione sul Bilancio
Sociale, che ha come obiettivo un coinvolgimento strutturale & non episodico dei vari
protagonisti della vita dell’istituto);

v Pianificare attivitd mirate a rendere P’allievo protagonista dell’azione didattica e del suo
apprendimento (in questo senso si sottolinea I’importanza dei progetti legati alle nuove
tecnologie multimediali e all’area dell’orientamento) ;

v TFavorire esperienze realizzate in collaborazione e sinergia con il territorio (tramite il sostegno
all’alternanza scuola/lavoro ed il coinvolgimento di varie realta istituzionali);

v Sostenere la formazione del personale (con e risorse destinate a formazione, aggiornamento,

acquisto di librie strumenti);

v Garantire il diritto allo studio la continuita didattica ottimizzando le risorse umane disponibili

10
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(con i progetti per il recupero, il sostegno, |’orientamento);

v Prevenire il disagio attuando interventi che mirino all’inclusione € contrastino la dispersione

scolastica (con 1 progetti interculturali e di recupero).

Gli edifici scolastici dell'Istituto sono a norma, in normale stato sia strutturale che di mantenimento
per gli interventi di manutenzione dell’ente proprietario 0vvero la Provincia di Pordenone.

Periodicamente vengono effettuati sopralluoghi da parte della Amministrazioni competente.

Sedi:

L’istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

- e . X .
C.M. Descrizione Comun Indirizzo Alunni

I —
ISTITUTO DI Maniago
ISTRUZIONE
SUPERIORE “E.
TORRICELLI”
ISTITUTO Maniago Via Udine 7
PROFESSIONALE PER 157
L’INDUSTRIA E
L’ARTIGIANATO
ISTITUTO D1 Maniago Via Udine 7
ISTRUZIONE 305
SUPERIORE “E. :
TORRICELLI”

PNIS00300Q Via Udine 7 .0

PNRI00301B

PNPS003016

La popolazione scolastica:

La struttura delle classi per I’anno scolastico & la seguente:

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 15 ottobre
La struttura delle classi per 1’anno scolastico & la seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: classi 14, 27, 374457 scientifico e linguistico
1~, 2 sportivo

N. indirizzi/percorsi IPSIA presenti: classi 17, Produzioni Industriali e artigianali e Manutenzione

ass.tecnica
classi 24 Manutenzione € ass. tecnica e 3/ Produz. Artigianali del Territorio;

classi 4*- Manutenzione € ass. tecnica, e 4" Produz. Artigianali del Territorio
classi 54 Manutenzione € assistenza tecnica

11




ISTITUTO D’ ISTRUZIONE SUPERIORE
~ “Evangelista Torricelli”

Via Udine, 7 - MANIAGO (PN)
- 0427/731491 Fax 0427/732657
http:// www.torricellimaniago.it
email: pnis00300g@istruzione.it

pec:pnisOO300q@@pec.istruzione.it

N. classi articolate: ...1..... A
Classi/Sezioni | Alunni Alunni frequentanti
Iscritti i
T _ | Nume|Numero| . Totale _ | Alunni Alunni | Alunni Alunni | Totale | Dicui | Differenza Differenza| Media | Media
ro | classi | classi |iscriuial iscritt al | _requent | _fequent ~alunni- - |- -dive--| tra alunni | tra.alunni “alunni | alunni i
classi | corsi | (c=a+h) | I°settem 1°settem |are classi| are classi |frequentan Abili | iscrittial | iscritti al per | per” I T 7 i
corsi | serali bre corsi|bre corsi| corsi corsi | ti (h=f+g) 1° 1° classe | classe l
diumni{ (b) diurni (d)| serali (¢) | diurni () | serali (g) settembre | settembre | corsi corsi i
(a) ealunni | e alunni | diurni serali
frequentan)| frequentan (fa) (g/b)
ti corsi ti corsi
diurni serali
(i=d) | (I=e-g
Prime | 3 / 5 121 / 123 ¥ 123 +2 / 23
Second| 6 / 6 114 / 118 / 118 2 +4 / 20
e
Terze | 4 / 4 73 / 74 / 74 1 +1 19
Quarte | 4 / 4 71 / 74 / 74 1 +3 19
18

Quinte | 4 L'/ 4 70 / 73 / 73 1 +3

TotaleJ_Z?y1/|231449T/|4/62|/l462l9.|13—r/l |

Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre

La situazione del personale docente & ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola
titolarita del posto

di

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

[\
~J

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Tnsegnanti titolari di sostegno 2 tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

N~ ||

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

| =~~~

—_

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

#da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contralto nel caso in cui il

12
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abbia stipulato diversi contratti con altrettanie

docente abbia piii spezzoni e quindi

scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE
N.B.l personale ATA va ilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO ‘
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi e I | E E
/

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno _

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con O

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

ntratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici 2 tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, Cu0Co, infermiere) a tempo indeterminato
Personale altri profili (guardarobiere, cUOCO, infermiere) a tempo determinato con

contratto annuale
Personale altri profili (guardarobiere, CU0CO, infermiere) a tempo determinato con
contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time
TOTALE PERSONALE ATA

‘ PARTE PRIMA - ENTRATE :\

I| Dirigente Scolastico procede allesame delle singole aggregazioni di entrata cosi come

riportate nel modello A previsto dal D.l. 44 art. 2:

Agar. \ Voce \ Descrizione lmporto‘T
01 Avanzo di Amministrazione presunto 169.065,11
Non Vincolato 29.939,64

Vincolato 139.125,47

Finanziamenti dallo Stato 16.893,23

01 Dotazione ordinaria | 16.893,ﬂ

02 Dotazione perequativa \ 0,00

03 Altri finanziamenti non vincolati 0,00

13
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04 Altri finanziamenti vincolati 0,00

05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS 0,00

03 Finanziamenti dalla Regione 0,00

o4 ‘Altri finanziamenti vincolati 0,00

ot | Finanziamenti da Enti territoriali o da-altre Tstituzionipubbliche | 0.00
01 Unione Europea —

02 Provincia hon vincolati 000

03 Provincia vincolati .00

04 Comune non vincolati 0}00

05 Comune vincolati 0,00

06 Altre istituzioni 0,00

05 Contributi da privati 27.500,00

01 Famigiie non vincolati 20.000,00

02 Famiglie vincolati 0,00

03 Altri non vincolati 7.000,00

04 Altri vincolati 500,00

07 Altre entrate 0,00

01 Interessi 0,00

02 Rendite 0,00

03 Alienazione di beni 0,00

04 Diverse 0,00

l Per un totale entrate di € 213.458,34

Il fondo per le minute spese per l'esercizio finanziario 2016 & stato fissato dal

nella misura di € 500,00. Delibera n. 58 del 30.09.2015.

Consiglio di Istituto

L

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

|

AGGREGATO 01 - Avanzo di amministrazione

01 Avanzo di amministrazione importo
01 Non Vincolato 29.939,64
Lf 02 Vincolato 139.125,47
E f'avanzo ¢ stato utilizzato nei seguenti progeﬁi/attivité:
. . importo Importo non
"' Codice Progetto / Afttivita Vincolato Vincolato
AD1 Funzionamento amministrativo generale 12.120,41 3.930,78
AD2 Funzionamento didattico generale 15.429,10 12.093,98
AO3 Spese di personale 4.845,66 1.639,83
AO4 Spese dlinvestimento 0,00 3.636,24

14




ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
“Evangelista Torricelli”
Via Udine, 7 - MANIAGO (PN)
- 0427/731491 Fax 0427/732657
http:// www.torricellimaniago.it
email: pnisOO300q@istruzi0ne.it

}gec:pnisOO300q@@pec.istruzione.it

PO1 Oneri a carico EntiLocali 4.327,94 0,00
POB Libri in comodato 627129 | J000 |
P06 Allievi DA 822,18 0,00

APO7 lr_ipgqerstraniere 7.141,28 0,00
P09 Area Tecnologica scientifica T 201323 329773
P10 Dispersione intercultura 20.069,71 444974 |
P11 Attivita sportiva 2.147,50 491,34
P13 Certificazione qualita 0,00 0,00
P14 Formazione 2.537,54 0,00
P15 Alternanza scuola-lavoro 3.678,98 0,00
R98 [ [Fondo di riserva 0,00 | 400,00 |
Z01 Disponibiiita finanziaria da programmare 47.620,65 0,00

Per un utilizzo totale dellavanzo di amministrazione vincolato di € 139.125,47 € non
vincolato di € 29.939,64. La parte rimanente andra a confiuire nella disponibilita finanziaria

da programmare (201)

AGGREGATO 02 - Finanziamenti dallo stato

Raggruppa tutfi i finanziamenti provenienti dal bilancio del Ministero, @

ua volta & suddiviso in:

02 | Finanziamenti dallo Stato Importo
\ 01 Dotazione ordinaria 16.893,23
AGGREGATO 03 - Finanziamenti dalla Regione
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dal bilancio della Regione.
f 03 Finanziamenti dalla Regione importo
L 04 Altri finanziamenti vincolati 0,00
AGGREGATO 04 - Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzi
Raggruppa tutti i finanziamenti provenienti dagli Enti Locali o da altre Istituzioni.
04 Finanziamenti da Enti Locali o da altre istituzioni importo
01 Unione Europea 0,00
02 Provincia non vincolatl 0,00
03 Provincia vincolati 0,00
04 Comune non vincolati 0,00
05 Comune vincolati 0,00
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r 06 |Altre istituzioni

AGGREGATO 05 - Contributi da Privati

Raggruppa tutti i finanzi
destinazione. Queste entrate sono prevalentemente legate a contri
distruzione e visite guidate.

amenti provenienti da privati sia non vincolati sia”con vincolo-di~ -

buti di laboratorio, viagg

05 Contributi da Privati importo
01 Famiglie non vincolati 20.000,00
02 Famiglie vincolati 0,00
03 Altri non vincolati 7.000,00
04 Altri vincolati 500,00

AGGREGATO 07 - Altre entrate

‘Raggruppa tutti i finanziamenti relativi ad altre entrate, quali gli interessi bancari/postali e

rendite da beni immobil, rimborsi & recuperi.

07 Altre entrate Impotrto
01 interessi 0,00
02 Rendite 0,00
03 Alienazione di beni 0,00
04 Diverse 0,00
L PARTE SECONDA - USCITE ‘J

Le spese sono raggruppate in quattro diverse aggregazioni:

e ATTIVITA': processi che la scuola attua per garantire le finalita istituzionali; tale aggregazione €

suddivisa in cinque voci di spesa:
o A01funzionamento amministrativo generale;
o A02 funzionamento didattico generale;
o A03spesed personale;
o AD4 spesedi investimento;
o A0S manutenzione degli edifici;

o PROGETTI: processi che vanno a connotare, approfondire, arricchire la vita della scuola;

+ GESTIONI ECONOMICHE, ove present;
« FONDO DI RISERVA
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Riportiamo in dettaglio le spese per ogni singolo progetto/attivita

Aggr. | Voce ' Descrizione importo
A Attivita' 82,589,23
T~ " JA01"  -|Funzionamento amministrativogenerale 23.944 42
A02 Funzionamento didattico generale — 38.52342
A03 Spese di personale 8.485,49
A04 Spese d'investimento 11.623,24
P Progetti 82.848,46]
P01 Oneria carico Enti Locali 4.327,94
P03 Libri in comodato 16.271,29
P06 Allievi DA 4,922,18
PO7 Lingue straniere 7.641,28
P09 Area Tecnologica scientifica 5.310,96
P10 Dispersione intercultura 27.519,45
P11 Attivita sportiva 2.638,84
P13 Certificazione qualita 5.500,00
P14 Formazione 4.037,54
P15 Alternanza scuola-lavoro 4.678,98
R Fondo di riserva 400,00
R98 Fondo diriserva 400,00
Per un totale spese di € 165.837,69
4 Disponibilita’ finanziaria 47.620,65
Z01 Disponibilita' finanziaria da programmare 47.620,65
Totale a pareggio € 213.458,34
r ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE ;]
A | A01 Funzionamento amministrativo generale ;J
Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 16.051.19
02 Finanziamenti dallo Stato 7.893,23
Totale: 23.944,42
Uscite
Tipo Descrizione Imperto
2.100,00

\l Personale
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Beni di consumo 12.844,42
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 7.000,00
Altre spese 1.000,00
- —_|Oneri finanziari 1.000,00
— — = = -
. T e e \ —_ Totaler| 23.944ﬂ

‘ : l A02 Funzionamento didattico generale l

Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 27.523,08
02 Finanziamenti dallo stato 3.000,00
05 Contributi da privati 8.000,00
L Totale: \ 38.523,@\

Uscite

Descrizione

Beni di consumo
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi

Altre spese

Rimborsi e poste correttive

Totale:

‘ A l A03 lSpese di personale

Entrate

Descrizione

Avanzo di Amministrazione presunto

Contributi da privati

2000,00

\ Totale: 8.485,49

Uscite

importo
8.485,49\

8.485,41‘

Descrizione

e d'investimento

Entrate

Descrizione

importo
3.636,24

nistrazione presunto

Avanzo di Ammi
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‘—O? 'Contributi da privati

s.ooo,o‘ﬂ

Totale: 11.636ﬁl
Uscite
) Tipo | ——— - _ Descrizione _ Importo
06 Beni d'investimento 163624} ~- - - -
Totale: 11.636,24
‘ P | P01 Oneria carico Enti Locali
Entrate
Aggr. Descrizione importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 4327,94
Totale: 432794
Uscite
Tipo Descrizione fmporto
02 Beni di consumo -1.000,00
03 Acquisto di servizi d utilizzo di beni di terzi 3.327,94
Totale: 4.327,94
\" P P03 Libri in comodato
Entrate
Agar. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 16.271,29
Totale: 16.271,29
Uscite
Tipo Descrizione importo
01 Personale 1600,00
02 Beni di consumo 13.671,29
[078 Rimborsi e poste corretiive 1,000,00
Totale: 16.271,29
‘ P \ P06 [Allievi DA
‘ Entrate
Agar. \ Descrizione importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 922,18
02 Finanziamenti dallo stato 2.000,00
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[oT |Contributi da privati 2.000,0
Totale: 4.922,18,
Uscite
e T T _ Descrizione importo
02 Beni di consumo - - —--2:500,0 -
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 400,00
06 Beni d'investimento 2022,18
Totale: 4.922,18
r P P07 Lingue straniere
Entrate
Aggr. Descrizione importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 7.141,28
05 Contributi da privati 500,00
Totale: 7.641,28
Uscite
Tipo Descrizione importo
01 Personaie 6.241,28
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.400,00
Totale: 7.641,28
r P P09 Area Tecnologica scientifica
Entrate
Agar. Descrizione importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 5.310,96
Totale: 5,310,986
Uscite
Tipo Descrizione Importo
02 Beni di consumo 2.110,96
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.200,00
Totale: 5.310,96
‘ P P10 Dispersione intercultura
Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 24.519,45
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E)l

Avanzo di Amministrazione presunto

‘Ts ‘Contributo da privati 3.000,00
Totale: 27.519,45
Uscite
Ty Tipo T - Descrizione Imporio
01 Personale N - 21.719,45) - -
02 Beni di consumo 1000,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.800,00
Totale: 27.519,45
r P P11 Attivita sportiva
Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 2.638,84
Totale: 2.638,84
Uscite
Tipo Descrizione importo
02 Beni di consumo 2000,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 638,84
Totale: 2.638,84
r P P13 Certificazione qualita
Entrate
Agar. Descrizione importo
02 Finanziamenti dallo stato 2.500,00
05 Contributi da privati 3.000,00
Totale: 5.600,00
Uscite
Tipo Descrizione importo
01 Personale 3.500,00
103 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.000,00
Totale: 5.500,00
‘ P ‘ P14 Formazione
Entrate
Agar. Descrizione Importo
2.537,54
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IOT ‘Finanziamenti dallo Stato 1.500,00
Totale: 4.037,54
Uscite
e T 1 R Qescrizione Importo
01 Personale ---600,00] -
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.437,54
Totale: 4,037 ,54
P P15 Alternanza scuola-lavoro
Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto - 3.678,98
05 Contributi da privati 1.000,00
Totale: 4.678,98
Uscite
Tipo Descrizione importo
01 Personale 2.678,98
03 Acquisto di servizi ad utilizzo di beni di terzi 1.000,00
Totale: 4,678,98
‘ R R98 Fondo di riserva
Entrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presunto 400,00
Totale: 400,00
Uscite
Tipo Descrizione Importo
98 Fondo di riserva 400,00
Totale: 400,00
‘ z Z01 Disponibilita’ finanziaria da programmare
Enfrate
Aggr. Descrizione Importo
01 Avanzo di Amministrazione presuntd' 47.620,65
Totale: 47.620,65
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Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti (mod. POF) che
illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi € risorse umane € materiali utilizzate.
Per quanto riguarda l’aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B)

allegate al programma annuale stesso.
rrrrrrrrrrr cw e e GONCGREUSTONL

La presente relazione, predisposta dalla Giunta Esecutiva in aderenza alle indicazioni contenute nel documento
illustrativo predisposto dal Dirigente Scolastico ed alle notizie amministrativo-contabili fornite dal Direttore
dei S.G.A., costituisce il risultato della valutazione approfondita degli impegni programmatici stabiliti dagli
00.CC. ed esplicitati nel POF e le risorse finanziarie oggettivamente disponibili per I’anno finanziario 2016.
Peraltro, la presente programmazione finanziaria delle singole voci di entrata € di uscita ha tenuto in
considerazione il rispetto dei seguenti principi, rilevati dal D.L. 1° febbraio 2001, n. 44:

1) Osservanza delle norme vigenti secondo I’ordine gerarchico delle stesse;

2) Coerenza con gli obiettivi educativi e didattici enunciati nel POF;

3) Trasparenza delle procedure;
Ai sensi dell’art. 2 del D.I. 1° febbraio 2001, n. 44, si evidenzia infine che 1’approvazione del Programma

Annuale 2016 da parte del Consiglio di Istituto comporta allo stesso tempo autorizzazione all’accertamento

delle entrate ed all’assunzione degli impegni delle spese ivi previste.

Maniago, 30 novembre 2015

La Giunta Esecutiva
1l Presidente Dirigente Scolastico Dott. Piervincenzo Di Terlizzi)

(Il Segretario Direttore S.G.A. Dott.. Francesco Germoglini)

(Componente docenti)

(Componente ATA)

(Componente genitori)

(Componente studenti)

Approvata dal Consiglio di Istituto con Delibera n. del /[
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Verbale nr. 15

Oggi giovedi 30 settembre 2015 alle ore 13.45 nei locali dell’Aula
Insegnanti dell’llS v Torricelli” si riunisce il Consiglio d’lstituto della
scuola su convocazione della Presidente, sig.ra Marisa Campardo, con

prot. nr. 5094/2.2./C 9 del 25.09.2015 per discutere del’_seguente ordine
del giorno:

"1 “Lettura ed a-p-pmvazione»del»verbale»»dEHa»SEdU-ta _QFQC,ed?pt_e,im_,,, e

2. Regolamenti di Istituto;

3. Fondo minute spes€ esercizio 2016;

4. Progetto PON FESR ampliamento rete wireless;
5. Fondo di Istituto 2015/2016;

6. Varie ed eventuali.

Sono presentii docenti: Giacomello, Lauricella, Toffolo;

i rappresentanti degli studenti Tommaso Del Bianco e Marco Casaro;
la rappresentante dei genitori Marisa Campardo;

il rappresentante ATA Marco Febo;

il DS, prof. Piervincenzo Di Terlizzi.

Sono assenti: il sig. Del Tin Angelo (rappresentanti dei genitori); il prof.
Ernesto Veronese. La Sig. ra Silvia Scarsella rappresentante per la
componente genitori decade a causa del numero di assenze maturate;
non vengono disposte elezioni suppletive tenuto conto che la
componente genitori risulta adeguatamente rappresentata.

Partecipa alla seduta il DSGA, dott. Francesco Germoglini.
presiede la Presidente del Consiglio di Istituto, sig.ra Campardo.
Verbalizza la prof.ssa Antonella Toffolo. |

la seduta si apre con lettura e approvazione del verbale della seduta
precedente (punto 1 all’odg.).

Per quel che riguarda il punto 2 alodg. il DS, prof. Di Terlizzi, comunica
che l'argomento sara posto in discussione ed in approvazione in




un’ulteriore seduta del Consiglio di Istituto attualmente in carica che sara
convocata prima del 22.10.2015, giorno in cui si terranno le elezioni per il
rinnovo degli organi collegiali.

Al prossimo Consiglio di Istituto invece sara richiesta un’indicazione sui
nominativi dei docenti, studenti e genitori che assieme al DS andranno a
costituire il Comitato di Valutazione che delinea i criteri sulla base dei
quali il DS potra attribuire il cosiddetto bonus.

Si-passa dunque alla discussione al punto 3allodg.
Il DSGA, dott. Germoglini, illustra la necessita di indicare una cifra da
attribuire al fondo minute spese per 'esercizio 2016. Poiché la cifra di 500
£ indicata nell’anno precedente & risultata adeguata, il fondo viene
riconfermato in ragione della stessa cifra. L’approvazione & all’'unanimita.

la Presidente, sig.ra Campardo, invita dunque ii DS ad illustrare la
richiesta di una delibera di orientamento del Consiglio di Istituto relativa
al FIS 2015/2016, cosi come indicato al punto 5 all’odg.

Il DS prof. Di Terlizzi comunica che tale delibera viene richiesta sulla base
delle mutate esigenze del settore ATA. Cosi come confermato dal DSGA,
nel corso del presente anno scolastico i sard un aumento dei carichi di
lavoro (digitalizzazione della segreteria) del settore ATA anche a causa di
una maggiore richiesta di flessibilita interna (non sara piu possibile
sostituire personale in congedo). Pertanto si propone di ricalibrare la
percentuale di FIS a favore del settore ATA dal 30% al 35%. |
Tale proposta, che sara discussa ed eventualmente approvata in sede di
contrattazione sindacale, viene approvata allunanimita dal Consiglio di

Istituto.

Relativamente al punto 4 all'odg. il DS illustra la necessita di procedere ad
una delibera che, facendo seguito a delibera gia assunta dal Collegio
Docenti, permetta di avanzare richiesta di finanziamento PON FESR per
'acquisizione o implementazione di reti wireless. Poiché I'ammontare
massimo di tale finanziamento potrebbe essere di 7,500 £, tale contributo,
una volta concesso, consentirebbe all’lstituto di implementare la rete
wireless attualmente esistente ampliando la copertura anche alla zona

del prefabbricato.




Il Consiglio approva all’'unanimita.

Per quel che riguarda il punto 6 allodg., la presidente sig.ra Campardo da
la parola al DS, prof. Di Terlizzi, che illustra quanto segue:

a seguito di un’iniziativa del MIUR che ha messo a disposizione molti
fondi per valorizzare le competenze esistenti all'interno delle varie
istituzioni scolastiche e nel contempo creare una rete di laboratori diffusi
sul territorio atti ad implementare le opportunita occupazionali nella

fascia di etd 15 — 34, si chiede al Consiglio 'autorizzazione a presentare

una candidatura dell’llS Torricelli per aderire ad una rete di scuole del
pordenonese che si sta costituendo in gquesto momento al fine di

realizzare questo progetto. |
Il progetto, che si rivolge alla fascia di popolazione cosiddetta NEET (not

in education, employment or training), ha I'obiettivo di offrire ai giovani
migliori strumenti per ottenere lavoro e migliorare quindi le loro
competenze occupazionali, Numerosi comuni della zona stanno via via
aderendo tra cui anche il Comune di San Vito al Tagliamento e

prossimamente il Comune di Maniago. |

Capofila del progetto sara I'istituto IPSIA di Pordenone.

Il Consiglio aderisce alla rete costituita e che ha come capofila I'IPSIA
7anussi di Pordenone secondo la bozza di piano progettuale che si allega
“nella quale risulta indicato il budget complessivo richiesto. Il consiglio

approva all’unanimita.

Esaurita la discussione su tutti i punti all’odg. la Presidente dichiara chiusa
la seduta alle ore 15.00.

Letto, approvato e sottoscritto,

La Verbalizzatrice La Presidente

(prof.ssa Antonella Toffolo) (sig.ra Marisa Campardo)




